
Der Scania Wettbewerb "Greif dir den Greif" kürt die besten Nachwuchsmechatroniker.

19.11.2019 11:00 CET

Die besten Werkstatt-Azubis von Scania
Deutschland Österreich

Der Scania Wettbewerb „Greif dir den Greif“ für Auszubildende im Berufsfeld
Kfz-Technik ist beendet - und hat seine Sieger gefunden. Thomas Rechberger
von Scania Kalsdorf und Julius Mitze von Scania Haiger sind die besten
Werkstatt-Auszubildenden von Scania in Österreich und Deutschland.

Koblenz/Brunn am Gebirge, 19. November 2019: Scania Deutschland
Österreich, dynamischer und attraktiver Arbeitgeber mit schwedischer
Unternehmenskultur, hat zum Lehrlingswettbewerb „Greif dir den Greif“
aufgerufen. In Deutschland und Österreich traten Auszubildende im



Berufsfeld Kfz-Mechaniker bzw. Kfz-Mechatroniker gegeneinander an, um
sich in diesem Servicewettbewerb zu messen. Die einen wollten bei dem
Wettbewerb erfahren, wo sie selbst mit ihrem Know-how stehen, die anderen
nutzten ihn als zusätzliche Lerneinheit für ihre Abschlussprüfung. Als
Gewinner gingen 2019 Thomas Rechberger aus Österreich und Julius Mitze
aus Deutschland hervor.

Personalentwicklung und Weiterbildung

„Unser Wettbewerb ,Greif dir den Greif‘ kürt die besten
Nachwuchsmechatroniker in unserer Business Unit. Personalentwicklung und
unterschiedlichste Weiterbildungsmaßnahmen spielen bei Scania eine
wesentliche Rolle“, erklärt Daniel Metz, Direktor Human Resources, Scania
Deutschland Österreich, und ergänzt: „Unternehmenserfolge lassen sich nur
mit motivierten und gut ausgebildeten Mitarbeitern realisieren. Wir wollen
unseren Azubis die Möglichkeit bieten, ihr Potenzial zu zeigen und ihre
Leistung zu entfalten.“

Grundkurs, Aufgabenstellungen und Preise

Im Azubi-Servicewettbewerb traten deutsche und österreichische Scania
Lehrlinge im Bereich Kfz-Technik für Nutzfahrzeuge gegeneinander an. Vor
der Teilnahme mussten alle den Grundkurs für Auszubildende/Lehrlinge
abschließen. Dieser Kurs besteht aus drei Modulen, in denen Kenntnisse über
Scania Informationssysteme, Kraftstoff- und Abgassysteme und Getriebe, bis
hin zu Bremssystemen und Elektrosystemen vermittelt werden. Der
diesjährige Scania Wettbewerb war in theoretische Aufgaben und zwei
praktische Situationsaufgaben unterteilt. In der Theorie wurden
beispielsweise Kenntnisse über Scania Motoren und Kraftstoffsysteme
abgefragt. Die praktischen Situationsaufgaben befassten sich mit den
Themen Bremssysteme und Elektrosysteme. Zu gewinnen gab es eine
Werksbesichtigung in der Scania Produktionsstätte Zwolle, Niederlande. Die
drei besten Azubis pro Land freuen sich über diesen Hauptpreis. Zusätzlich
erhalten die besten fünf Teilnehmer Gutscheine für den Scania Webshop.

Scania als attraktiver Arbeitgeber

„Da mein Großvater das Transportunternehmen Koch Franz Transport in
Flattendorf besitzt und er mehrere Scania Lkw im Fuhrpark hat, war es mein
größter Wunsch, meinen Traumberuf bei Scania zu erlernen“, erzählt Thomas



Rechberger, der am Scania Standort in Kalsdorf sein drittes Lehrjahr
absolviert und als bester Scania Lehrling in Österreich ausgezeichnet wurde.

Julius Mitze, deutscher "Greif dir den Greif" Gewinner und ebenfalls im dritten
Lehrjahr, schätzt bei Scania vor allem die gute Atmosphäre: „Der familiäre
Umgang macht für mich das Arbeiten bei Scania aus.“ Aber auch die Aufgaben
an sich bereiten ihm große Freude: „Ich schraube gerne an den Fahrzeugen in
der Werkstatt und führe Reparaturen durch.“

Die besten Scania Azubis in Deutschland:

1. Julius Mitze, Scania Haiger
2. Pascal Altefrohne, Scania Münster
3. Til Schleicher, Scania Gera

Die besten Scania Lehrlinge in Österreich:

1. Thomas Rechberger, Scania Kalsdorf
2. Constantin Mäser, Scania Götzis
3. Jakob Haginger, Scania Haag am Hausruck

Über Scania

Scania gehört zu den weltweit führenden Anbietern von Transportlösungen.
Gemeinsam mit unseren Partnern und Kunden treiben wir den Umstieg auf
ein nachhaltiges Transportsystem voran. 2018 lieferten wir 88.000 Lkw, 8.500
Busse sowie 12.800 Industrie- und Marinemotoren an unsere Kunden aus. Der
Umsatz betrug in Jahr 2018 mehr als 137 Milliarden SEK (mehr als
13,3 Milliarden Euro), wobei circa 20 Prozent davon auf Serviceleistungen
entfielen.

Scania wurde 1891 gegründet und beschäftigt heute weltweit etwa 52.100



Mitarbeiter in mehr als 100 Ländern. Forschung und Entwicklung befinden
sich in Schweden sowie an den Standorten Brasilien und Indien. Die
Produktion findet in Europa, Lateinamerika und Asien statt, regionale
Produktionszentren befinden sich in Afrika, Asien und Eurasien. Scania gehört
zu TRATON SE. 

Scania Deutschland verzeichnete 7.427 neu zugelassene Scania Lkw im Jahr
2018 und damit einen Marktanteil von 11,3 Prozent. 

Scania Österreich verzeichnete 1.290 neu zugelassene Scania Lkw im Jahr
2018 und damit einen Marktanteil von 16,7 Prozent.
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